
U sklopu projekta ,rPomodnici u nastavi/struini komunikacijski posrednici kao
potpora inkluzivnom obrazovanju, fazaYl.K temeljem poziva za dostavu projektnih prijedloga
za dodjelu bespovratnih sredstava pod nazivom "Osiguravanje pomo6nika u nastavi i strudnih
komunikacijskih posrednika udenicima s te5ko6ama u razvoju u osnovno5kolskim i
srednjoSkolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza VI", broj poziva SF.2.4.06.01. u okviru
Europskog socijalnog fondaf i Operativnog programa ,,Udinkoviti ljudski potencijali 2021.-
2027." Osnovna Skola Luka, Sesvete, Zagreb partner u Projektu objavljuje

Javni poziv

za zapolljavanje osoba za obavljanje poslova pomo6nika u nastavi u Osnovnoj Skoli Luka,
Sesvete - partneru u projektu rrPomodnici u nastavi/struini komunikacijski posrednici kao

potpora inkluzivnom obrazovanj u, faza Yl.'(

POM[OCNIK U NASTAVI

Broj traZenih osoba:
- 3pomoinikaunastavi

Vrsta zaposlenja: Na odredeno, nepuno radno wijeme, za nastavnu godinu 2023.12024.
Radno wijeme: 23 satitjedno
Nadin rada: 2 smjene
Naknada zapijevoz: u cijelosti
Mjesto rada: Osnorma Skola Luka, Ulica O. Ivekovila t6,10360 Sesvete, Zagreb

TIVJETI:
- najmanje zaw5ena detverogodi5nja srednja strudna sprema
- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak
- pomo6nik u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi dlan uZe obitelji udenika
koj emlkoj ima se pruila potpora

OPIS POSLOVA

Pomodnik u nastavi je osoba koja pruZa neposrednu potporu udeniku s tesko6ama u razvoju
tijekom odgojno-obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i
motoridku aktirmost udenika u kretanju, pri uzimanju hrane i pi6a,.u obavljanju higijenskih
potreba, u svakida5njim nastavnim, rzvannastavnim i izvanudionidkim aktivnostima. Poslovi
pomoinika u nastavi su: pomo6 u komunikaciji i socijalnoj^ ukljudenosti, pomo6 u kretanju,
pomo6 pri uzimanju hrane i pi6a, pomo6 u obavljanju higijenlkih potreba, pomo6 u obavljanju
Skolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s uditeljima/nastavnicima te wsnjacima udenika u razredu
te poslovi specifidni za funkcioniranje pojedinih udenika ili skupine udenika.

Projektom ,,Pomodnici u nastavi/strudni komunikacijski posrednici kao potpora inkluzivnom
obrazovanju, faza VI." predvi<len je odabir i zapo5ljavanje osoba na poslovima pomodnika u
nastavi u osno'rmim i srednjim Skolama Grada Zagreba - partnerima u projektu, a s ciljem
pove6anja socijalne ukljudenosti i integracije udenika s te5kodama u osnovrtim i srednjim
Skolama.



DODATNA ZNANJA I VJESTINE

Po5tivanje razliditosti, afinitet prema djeci s teSkoiama t razstoju, otvorenost, odgovornost,

fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjeitine, podjednaka sklonost individualnom i timskom

radu, todnost u izvr5avanju poslova, orgatiziranost, emocionalna stabilnost i dosljednost.

POZELJNO

- iskustvo u volontiranju
- iskustvo u neposrednom radu s djecom s tesko6ama u razvoju
- zavrlenaedukacija za posao pomodnika u nastavi u minimalnom trajanju od 20 sati

Odabir 6e se izwsiti uz pomo6 strudnih metoda procjene kompetencija i osobina podnositelja

zahtjeva.

Sukladno dlanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova Q'{arodne novine, broj 82108. i
69117 .) na javni poziv se mogu javiti osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u Javnom pozivu, a
imaju rodno znaler4e koriste se neutralno i odnose se jednako na mu5ke i na Zenske osobe.

Kandidat je prilikom prijavljivanj a dtZan dostaviti sljede6e dokumente:

zamolbu za posao (vlastorudno potpisanu, navesti datum i mjesto rodenja, adresu

stanovanja, broj mobitela i adresu elektronidke po5te)

iivotopis (ukoliko postoji iskustvo u volonterskom radu potrebno je navesti: naziv
institucije/udruge/tvrtke gdje je ono ostvareno, njegovo trajanje ili navesti iskustvo u radu
s djecom, poznavarije stranog/ih jezika i s1.),

dokaz o odgovaraju6em stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o stedenoj

detverogodiSnjoj strudnoj spremi),
dol<az nadleinog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djelaiz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(ne starije od 6 mjeseci od dana objave Javnog poziva),
uvjerenje o poloZenoj edukaciji za posao pomo6nika u nastavi (ako je osoba posjeduje).

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja prema posebnim propisima, duZne
su u prijavi na javni poziv pozvati se na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema-
posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja moZe ostvariti pravo prednosti

sukladno dl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ruta i dlanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj l2lll7,98ll9 i 84121), uz prijavu na Javni poziv
duZna je priloZiti osim dokaza o ispupjavaqt traienih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.eov.hrlzaposljavanje-843/843. Informacije o dokazima potrebnim za

ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju nala4e se La poveznici:
2'

%A0LJAVANJU.pdf.

-sukladno ()1. 47.-50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine, broj 84121), uz prijavu na Jarmi poziv duhta je priloZiti osim dokaza o



ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poyezrrici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hrfuserDocslmages//dokumentiA{ikola//popiso%20dokazaoZ20zaolo20
o stv ariv arti eYoZ\W av ao/o2}pr e dno stio/o2}Wioh2j zap oYoC 5%o AI\ av ariu-
Yo2\Zakono/o2}oYo20civilrumYo2}stradalnicima%o20iz%o20DR.pdf

sukladno dl. 4S.f Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj
33192,77192,27193, 58193,2194,76194, 108/95, 108196,82,01,103/03, l48ll3 i 98119),

uz prijavu na Jarmi poziv duhtaje priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
kao i rjesenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz o tome na koji
nadin je prestao radni odnos kod prijaSnjeg poslodavca;

sukladno dL.9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, broj l57ll3, l52ll4,39ll8 i 32120), uz prijavu na Javni poziv duZna je
osim dokaza-o ispunjavanjutraisruh uvjeta, priloZiti dokaz o utvrdenom statusu osobe s

invaliditetom, te dokaz o tome na koji nadin je prestao radni odnos kod prija5njeg
poslodayca.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 20161679 Europskog parlamenta i Vijeda od27. travnja 2016.
godine te Zakona o provedbi Op6e uredbe o za5titi podataka (Narodne novine, broj 42118)
prijavom na Javni poziv smatra se da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka iz
priloZene dokumentacije, a koja 6e se obradivati iskljudivo u svrhu provodenja selekcijskog
postupka.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz Javnog poziva podnose se od 12.0L.2024.
do 22.01.2024. godine po5tom na adresu Skole OS Luka, Ulica O. Ivekovila 16, 10360
Sesvete, Zagreb ili putem elektroniike po5te ured@os-luka-sesvete.skole.hr s naznakom
Javni poziv za zapo5ljavanje osobe za obavljanje poslova pomodnika u nastavi u OS Luka,
Sesvete - partneru u projektu ,rPomo6nici u nastavi/struini komunikacijski posrednici kao
potpora inkluzivnom obrazovanju, faza Y1.".

Nepravodobne i nepotpune prijave nede se razmatrati.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utwdi da ne ispunjava
formalne uvjete iz Javnog poziva, ne6e se smatrati kandidatom prijavljenim na Javni poziv.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u Javnom-
pozivu.

Javni poziv bit 6e objavljen 12.01.2024. godine na mreZnoj stranici Flrvatskog zavoda za
zapo5ljavanje i otvoren do 22.01.2024. godine.

Radni odnos sa Skolom zasnovat 6e se nakon provedenog postupka selekcije kandidata. S

kandidatom izabrartim za pomodnika u nastavi, obrazovna ustanova - OS tuka, Sesvete sklopit
6e pisani ugovor o radu u kojemu 6e biti utvrdeni poslovi, trqanje, tjedno zaduLerye te
medusobna pra,va, obveze i odgovornosti ugovornih strana.
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